
Checkliste                    

Bewerbungsunterlagen Pflegefachfrau*mann 
 
 
 
 
 
Bewerber/in:  __________________________________ 
     Name, Vorname 
 
 

 
Erforderliche Unterlagen 
 
 

 
liegt vor 

 
bitte 

zuschicken 

 
Eingangs-   
datum 

 
Lebenslauf 

   

 
Lichtbild 

   

 
 Amtlich beglaubigte Kopie des mittleren Schulabschlusses 

oder  
 ein anderer als gleichwertig anerkannter Abschluss oder 
 der Hauptschulabschluss oder 
 ein anderer als gleichwertig anerkannter Abschluss, 

zusammen mit dem Nachweis 
- einer erfolgreich abgeschlossenen Berufsausbildung von 
mindestens zweijähriger Dauer, 
- einer erfolgreich abgeschlossenen landesrechtlich geregelten 
Assistenz- oder Helferausbildung in der Pflege von mindestens 
einjähriger Dauer 

 der erfolgreiche Abschluss einer sonstigen zehnjährigen 
allgemeinen Schulbildung 
 

   

Mind. Sprachniveau B2 des gemeinsamen Europäischen 
Referenzrahmens (GER)--> Vorlage eins Sprachzertifikates oder 
Abschluss einer Allgemeinbildenden Schulbildung an 
deutschsprachiger Schule oder Abschluss einer mindestens 
dreijährigen Berufsausbildung in deutscher Sprache muss 
spätestens zur Erlaubniserteilung vorliegen  
 

   

 Vorlage erweitertes polizeiliches Führungszeugnis (Kopie) 
(darf zu Ausbildungsbeginn nicht älter sein wie 4 Wochen)  
 

   

 ärztliches Attest  und Nachweis des Impfstatus (siehe Vorlage) 
      (darf zu Ausbildungsbeginn nicht älter sein wie 4 Wochen) 

 
   

 
Ausbildungsvertrag in dreifacher Ausführung 
 

   

 
 
 

 
 

 

Deutsche Angestellten-Akademie GmbH 
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Staatlich anerkannte Altenpflegeschule 

 
Spitalstraße 11  66386 St. Ingbert 
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